
بسمه تعالی

اداره کل محترم روابط کار ، جبران خدمت و بیمه بیکاری
سلام علیکم؛
این شرکت در نظر دارد طرح طبقه بندی مشاغل خود را در اجرای ضوابط و مقررات ذیربط آن اداره کل تهیه و اجرا نماید به همین منظور با اطلاع از مفاد آئین نامه نحوه تشکیل و فعالیت دفاتر مشاور فنی مصوب 01/07/69 شورایعالی کار و تبصره 2 ماده 49 قانون کار ، از بین مشاورین  فنی مجاز ، مشاور فنی ........... را انتخاب و بر اساس مذاکره ای که با نامبرده به عمل آمده و با عنایت به اینکه ایشان اعلام نموده اند کارشناس مجری با توجه به مواد 14 و 15 و سایر مفاد آئین نامه فوق الذکر دارای شرایط و ظرفیت کاری لازم و کافی برای انجام این کار می باشد قرارداد مربوطه را مطابق با فرم نمونه آن اداره کل بشرح پیوست و با در نظر گرفتن تعرفه های مصوب منعقد نموده است. لذا با ارسال 2 نسخه از قرارداد و سایر مدارک( حسب مورد ) خواهشمند است دستور فرمائید در صورتی که مراتب  مورد  تایید  می باشد بررسی و نتیجه را جهت شروع کار به این شرکت اعلام نمایند.
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